ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione L
sotto-sezione DEMEITERTS EEie- Riferimento
livello 1 sezione 2 livello normativo Denominazione del singolo obbligg Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Documenti da pubblicare Detentore del dato
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Piano triennale per la
prevenzione della Art. 10, c. 8, |Piano triennale per la prevenzione |Piano triennale per la prevenzione della corruzidella trasparenza e suoi allegati, le misure . . . .

. . . . ; . . L ) ) S . Piano + link alla sezione Altri .
corruzione e della lett. @), d.Igs. ndella corruzione e della trasparenzaintegrative di prevenzione della corruzione indixate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis dellz Annuale tenuti/anti . Segreteria
trasparenza 33/2013 (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne contenutl/anticorruzione
(Cartella)

- . - - . - . - . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata .
. . S . o DN f o ORI . - | . (exart. 8, d.Igs. n. Segreteria
organizzazione e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, I'orgarazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazione, Tempestivo
Art. 12, c. 1, |Atti amministrativi generali sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimentivvero nei quali si determina l'interpretazione dj  (ex art. 8, d.lgs. n. link a statuto e regolamenti Segreteria
d.Igs. n. norme giuridiche che riguardano o dettano disposizier I'applicazione di esse 33/2013)
33/2013
- . L . . L . Tempestivo . " " .
Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazioneiedtivi strategici in materia di prevenzione (exart. 8, d.lgs. n link a progetti e documenti strategici Linee di Seareteria
Atti generali (cartella) strategico-gestionale della corruzione e trasparenza 33'/2(')1:;)) " | mandato, Documenti di programmazione, ecc. |>-°
Qﬁ;slzr{ c.2, Statuti e leggi regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetdelle norme di legge regionali, che regolano le (exTaeerBGSc;I\I/gs n. llink a Demetra Segreteria
33/2013 funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento deltévia di competenza dell'amministrazione 33/2013)
) o ert 55,¢.2, LINK alle pagine in cui sono pubblicati altri
Disposizioni 16%72801 Codice disciplinare e codice di Codice disciplinare, recante l'indicazione deltérazioni del codice disciplinare e relative samjo documenti di particolare rilevanza (es. codici
gente';?“ At 12 6 1 lcondofta P (pubblicazione on line in alternativa all'affisséim luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3@Y0) Tempestivo disciplinari; codice di comportamento Segreteria
(cartella) 4 Igis ae Codice di condotta inteso quale codice di compoetzm nazionale e dell'Ente; eventuali protocolli di
33/2013 legalita)"
ink alla guida telematica ai servizi ome
A) Link alla guida tel ica ai servizi (“C
fare per”) B) Link allo sportello imprese (SUAP)
. S R . . _ . . . . C) Link alla pagina dei SERVIZI ON LINE D
Art. 12, c. 1- Scadenzario con l'indicazione delle date di effizalei nuovi obblighi amministrativi a carico di ) ) P g. . L L ) .
. . N - LT P . . L .. N . . Scadenzario dei nuovi obblighi amministrativi .
bis, d.lgs. n. |Scadenzario obblighi amministrativi |cittadini e imprese introdotti dalle amministrazisecondo le modalita definite con DPCM 8 Tempestivo ) Segreteria
33/2013 novembre 2013 (Cartella): Scadenzario sulla base del d.p.c.m.
Oneri informativi per 8.11.2013. Aggiungere link alle tabelle dei
cittadini e imprese procedimenti e alla pagina con i recapiti
(cartella) telefonici
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale . . -
1A o e it adottati dalle amministrazioni dello Stato per lege I'esercizio di poteri autorizzatori concei;sorDatl non piu soggetti 2
Art. 34, d.Igs. [Oneri informativi per cittadini e i . he I . e e | . : fici ' I pubblicazione
n. 33/2013 imprese o certificatori, nonche l'accesso ai serwzyput_xlﬂm_/e.ro a concessione di bene_ ici con al ?g.atoobbligatoria ai sensi del
: elenco di tutti gli oneri informativi gravanti saittadini e sulle imprese introdotti o eliminatirco
v dlgs 97/2016
medesimi atti
Art. 37, c. 3, Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza € sostituito da una comunicazione
d.l. n. 69/2013 dell'interessato
Dati non piu soggetti 3
Burocrazia zero [plellligvd (e
obbligatoria ai sensi del
L . 8 : digs 10/2016
Art. 37, c. 3- Elenco delle attivita delle imprese soggette arabiot (ovvero per le quali le pubbliche
bis, d.I. n. Attivita soggette a controllo amministrazioni competenti ritengono necessarigdldazzazione, la segnalazione certificata di
69/2013 inizio attivita o la mera comunicazione)




Titolari di incarichi

politici, di
amministrazione, di
direzione o di governg

Art. 13, c. 1, Organi di indirizzo politico e di amministrazionegyestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. cor?q etenze P 9 ’ P (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo(ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
Art. 14, c. 1,
33/2013)
lett. ¢), d.lgs. n.
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. uff. personale
33/2013)
Art. 14, c. 1, . - . . . . - o - . Tempestivo
lett. d), d.Igs. 1. Dati r_ela_tl\_/l all assunzione di altre cariche, m@gnti pubblici o privati, e relativi compensi a (ex art. 8, d.lgs. n. e
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
ﬁrttt 14’c(izll L Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflnanza pubblica e indicazione dei compensi Terpp8esc§|\|/o S .
ett. e), d.Igs. n. spettanti (exart. 8, d.Igs. n. organi di indirizzo politico cosi come gia EFEEE
33/2013 . o S 33/2013) -
Titolari di incarichi politici di cui N " pubblicati
allart. 14, co. 1, del digs n. 33/2013 uizsggloa(\\//;tgiﬁ?rgg
Art. 14, c. 1, (cartella) 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici mesi dalla elezione
lett. f), d.lgs. n registri, titolarita di imprese, azioni di societpjote di partecipazione a societa, esercizio di dalla nomina o dal ’
33/2013 Art. 2 (da pubblicare in tabelle) funzioni di amministratore o di sindaco di societan l'apposizione della formula «sul mio onore conferimento S
c.1,punto 1,1 affermo che la dichiarazione corrisponde al vefer[il soggetto, il coniuge non separato e i - . g
. ; . S ; . ell'incarico e resta
n. 441/1982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza dgubblicata fino alla
mancato consenso) e riferita al momento dell'agsnaziellincarico] pubb . .
cessazione dell'incaricd
del mandato).
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisiche .
; . ’ - > . " A Entro 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs. n [Per il soggetto, il coniuge non separato e i ptuemtro il secondo grado, ove gli stessi vi clezione. dalla nomina
33/2013 Art. 2 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaa consenso)] (NB: € necessario limitare, ’ . Segreteria
e . . . o . T . ."'dal conferimento
c.1, punto 2,1 con appositi accorgimenti a cura dell'interessatdela amministrazione, la pubblicazione dei dati dellincarico
n. 441/1982 sensibili)
Art. 14 c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda
TR g elettorale ovvero attestazione di essersi avvaldusivamente di materiali e di mezzi .
lett. f), d.lgs. n AN - - AR - . . - . Tempestivo
propagandistici predisposti e messi a disposizaaigartito o dalla formazione politica della cui .
33/2013 Art. 2 o L ; (ex art. 8, d.Igs. n Segreteria
¢ 1 punto 3 | lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizide#a formula «sul mio onore affermo che la 33'/2(‘)1:;)) o
n' 4;12/1982 ' dichiarazione corrisponde al vero» (con allegagg@edelle dichiarazioni relative a finanziamenti e
' contributi per un importo che nell'anno superi 5.@)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f), d.lgs. n precedente e copia della dichiarazione dei reffr il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale Segreteria
33/2013 Art. 3 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza del g
I. n. 441/1982 mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo(ex art. 8, d.Igs. n. Uff. Personale
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Uff. Personale
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. Uff. Personale
Art. 14, c. 1,
33/2013)
lett. c), d.lgs. n. -
33/2013 o o Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Uff. Personale
33/2013)
Art. 14, c. 1, . L . . . . - L - . Tempestivo
lett. d), d.Igs. 1. Dati r_ela_tl\_/l all assunzione di altre cariche, m@gnti pubblici o privati, e relativi compensi a (ex art. 8, d.lgs. n. UFf. Personale
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflnanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. spettant P P (ex art. 8, d.Igs. n. Uff. Personale
33/2013 P 33/2013)




Organizzazione
(cartella)

Titolari di incarichi di

Nessuno (va presenta
una sola volta entro 3

f\rt. f14,dc|. 1, amminis_traz_ione, di direzione 0 gl d_ich_ia_razliong (c:j(_)_ncernente d_iritt_i é(_eali su k}ienm%pili e su_ben_i mobili isc_rittj in pubk_)li_ci i mesi dalla elezione, Titolari di incarichi o cariche di
??;2313,35{ jgoverno di cui alfart, 14, co. 1-bis, (?ggs_trl,_ t(|jt_o arita d e e sodc_lemj,ptg ||Ipartec!p_a2|or:je ﬁls?metal, o ¢ dalla nomina o dal | amministrazione, di direzione o di governo
rt. digs n. 33/2013 unzioni di amministratore o di sindaco di societan l'apposizione della formula «sul mio onore conferimento comungque denominati, salvo che siano uff. personale
c.1,punto 1,1 affermo che la dichiarazione corrisponde al vefer[il soggetto, il coniuge non separato e i - . Lo - .
. . . . . . ell'incarico e resta |attribuiti a titolo gratuito (Cioe, art.90&co.?? se
n. 441/1982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza dgubblicata fino alla R P
mancato consenso) e riferita al momento dell'asenazell'incarico] pubb 19 alle si sono da richiedere)
cessazione dell'incaricq o
del mandato).
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisiche .
; ) . > . " A Entro 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs. n [Per il soggetto, il coniuge non separato e i ptuemtro il secondo grado, ove gli stessi vi clezione. dalla nominalo
33/2013 Art. 2 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaa consenso)] (NB: € necessario limitare, ' . uff. personale
e . . . o . T . ."'dal conferimento
c.1, punto 2,1 con appositi accorgimenti a cura dell'interessadela amministrazione, la pubblicazione dei dati " .
n. 441/1982 sensibili) dell'incarico
Art. 14 ¢ 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda
A elettorale ovvero attestazione di essersi avvaldusivamente di materiali e di mezzi .
lett. f), d.lgs. n SN - - AR - . ; - . Tempestivo
propagandistici predisposti e messi a disposizaaigartito o dalla formazione politica della cui
33/2013 Art. 2 o \ L ; (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
. 1 punto 3. | lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizide#a formula «sul mio onore affermo che la 33/2013)
n. 4;12/1982 ' dichiarazione corrisponde al vero» (con allegagg@edelle dichiarazioni relative a finanziamenti e
' contributi per un importo che nell'anno superi 5.@)
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f), d.lgs. n precedente e copia della dichiarazione dei refiér il soggetto, il coniuge non separato € i Annuale uff. personale
33/2013 Art. 3 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza del P
I.n. 441/1982 mancato consenso)]
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata ttetiarico Nessuno Segreteria
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno Segreteria
33/2013
{\erttt i;‘gl 13' n Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Nessuno Segreteria
33/2013 gs- 1 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Segreteria
Art. 14, c. 1, . C . . . . - R - .
lett. d), d.Igs. 1. Dati relativi allassunzione di altre cariche, meenti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno e
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflnanza pubblica e indicazione dei compensi .
lett. e), d.Igs. n. . Nessuno Segreteria
33/2013 spettanti
va creata un’apposita sezione “archivio” degli
Art. 14 c. 1 Cessati dall'incarico (documentazioﬂ;}gcop@e delle d@ch@araz!oni dei_reddit_i _riferiﬂi per_iodo o_IeII'inca(ico; . . amministratori cessati dalla carica. Vanno
Iett- f) 'd I.gs‘ n| da pubblicare sul sito web) (cartell®) copia della dichiarazione dei redditi successiv@rmine dell'incarico o carica, entro un mese spostate le documentazioni attualmente
5012 At dalla scadenza del termine di legge per la prezemia della dichiarazione [Per il soggetto, il ubblicati .
33/2013 Art. 2 ; . : . : oo ) Nessuno p Segreteria
c. 1, punto 2, | coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove gli stessi vi consentano (N_B_. dandog
n' 4’41/1982 ' eventualmente evidenza del mancato consenso)] €éNiBcessario limitare, con appositi
’ accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda
lett. f), d.lgs. n elettorale ovvero attestazione di essersi avvaldusivamente di materiali e di mezzi
33/2013 Art. 2 propagandistici predisposti e messi a disposizaaigartito o dalla formazione politica della cui Nessuno Segreteria
c. 1, punto 3, | lista il soggetto ha fatto parte con riferimentgaftiodo dell'incarico (con allegate copie delle
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpér un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, ¢. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni deltaesiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno
lett. f), d.lgs. n . ) - . : . ) . (va presentata una sola .
33/2013 Art. 4 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sztpee i parenti entro il secondo grado, ove gh’sm\alolta entro 3 mesi dalla Segreteria
. vi consentano (NB: dando eventualmente evidenzandekato consenso)] . A -
l. n. 441/1982 cessazione dell' incaricp).
Sanzioni per mancata o incompleta di . . . ico del sl . | N
o Art. 47, ¢. 1, |comunicazione dei dati da parte dei Provvedimenti sanzionatori a carico del respone amancata o incompleta comunicazione Tempestivo
Sanzioni per mancata A A Co e e dei dati di cui all'articolo 14, concernenti lausizione patrimoniale complessiva del titolare .
L . |ddgs. n. titolari di incarichi politici, di " ) , . - Ca PP (ex art. 8, d.Igs. n. Segretaria
comunicazione dei dati 33/2013 amministrazione. di direzione o di dellincarico al momento dell'assunzione dellaazaria titolarita di imprese, le partecipazioni 33/2013)
governo ! azionarie proprie nonché tutti i compensi cui détdil'assuzione della carica
Rendiconti arunoi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
reqionali/ rgvir?cr?ali risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppandicazione del titolo di trasferimento e (ex art. 8, d.Igs. n.
Rendiconti gruppi Art 28 c. 1 9 P dellimpiego delle risorse utilizzate 33/2013)

consiliari

d.Igs. n.




regionali/provinciali 33/2013
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degbrgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. Segreteria
33/2013)
Art. 13, c. 1, L Lo - - . . . . Tempestivo
ett. b), dlgs. nArticolazione degliuffc Indicazione delle competenze di ciascun uficicrand livelo dirigenziale non generale, i momi o, art g g igs, Ufficio Comunicazione
33/2013 9 P 9 33/2013)
Art. 13, c. 1, lllustrazione in forma semplificata, ai fini delgena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. NnOrganigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, medidioiganigramma o analoghe rappresentazioni  (ex art. 8, d.lgs. Segreteria
Articolazione degli ufficil>2 20+ grafiche 33/2013)
9 (da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link ad _
Art. 13, c. 1, |una pagina contenente tutte le Tempestivo
lett. b), d.Igs. ninformazioni previste dalla norma) |[Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Comunicazione
33/2013 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle tash posta elettronica istituzionali e delle Tempestivo
elettronica P lett. d), d.Igs. nTelefono e posta elettronica caselle di posta elettronica certificata dedicete |l cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (ex art. 8, d.Igs. Ufficio comunicaizone
33/2013 richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estefnia Tempestivo
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con caoatto di collaborazione coordinata e continuativa) (ex art. 8, d.lgs. uffici/servizi + segreteria
33/2013 con indicazione dei soggetti percettori, della oagi dell'incarico e dellammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: uffici/servizi + segreteria
Art. 15. c. 1 Tempestivo
Iett' b) ’dllgs’ i 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemnodello europeo (ex art. 8, d.Igs. uffici/servizi + segreteria
33/2013 83/2013)
Art. 15, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi olalitolarita di cariche in enti di diritto privato (ex art |08 d.las ffici/servizi + teri
33/2013 regolati o finanziati dalla pubblica amministraztom allo svolgimento di attivita professionali 33'/261:;,9 ’ uthici/servizi+ segreteria
. . o C Consulenti e collaboratori ) - . o .
Consulenti e | Titolari di incarichi di pubblicazione immediata in sede di
collaboratori collaborazione o Art. 15. c. 1 pubblicazione all’albo della determina cosi
(cartella) consulenza Iett' d) ’dll s ri(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazigne = Tempestivo come gia avviene (n.b. attenzione al CV!)
33/'201‘3 198 P (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica (ex art. 8, d.lgs. uffici/servizi + segreteria
evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codiéazione di oggetto, durata e compenso (ex art |08 d.las ffici/servizi + teri
Art. 53, c. 14, dellincarico (comunicate alla Funzione pubblica) - 9, 0.GS. uthici/servizi + segreteria
dl 33/2013)
dgs. n.
165/2001
Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitio ¢ .
d.Igs. n. interesse ! ! Tempestivo uffici/servizi + segreteria
165/2001
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- _ _ S _ _ Tempestivo
bis. d.lgs 'n Atto di conferimento, con l'indicazione della daralell'incarico (ex art. 8, d.Igs. uff. personale
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. d.lgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (ex art. 8, d.lgs. uff. personale
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaziefi'incarico (con specifica evidenza delle Tempestivo
; e ) . (ex art. 8, d.Igs. uff. personale
Art. 14. c. 1 eventuali componenti variabili o legate alla vahisae del risultato) 33/2013)
lett. c) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 Tempestivo

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

(ex art. 8, d.Igs.

33/2013)

uff. personale




Art. 14, c. 1,

lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@gnti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo
. D . . (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
bis, d.Igs. n. qualsiasi titolo corrisposti
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflnanza pubblica e indicazione dei compensi P
- . (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
bis, d.Igs. n. spettanti
33/2013 33/2013)
Nessuno (va presentata
T'mla.lr.' di |n_ca_r|ch| Art. 14, c. 1, I - T . 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici una $°'a volta entro 3
dirigenziali lett. f) e c. 1- | Incarichi amministrativi di vertice istri. titolarita di i ioni di oo di - e izio di mesi dalla elezione,
amministrativi di verticabois. d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) registri, titolarita di imprese, azioni di soqlemj,ptg i partecipazione a societa, esercizio di dalla nomina o dal T
. funzioni di amministratore o di sindaco di societan l'apposizione della formula «sul mio onore .
(cartella) 33/2013 Art. 2 - ) . . . - conferimento uff. personale
affermo che la dichiarazione corrisponde al vefex il soggetto, il coniuge non separato e i - .
c.1,puntol,l . - . o ) . qell incarico e resta
parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza de . )
n. 441/1982 eh L e . pubblicata fino alla
mancato consenso) e riferita al momento dell'assoazlell'incarico] - " -
cessazione dell'incarica o
del mandato).
Art. 14, c. 1, . - o . . - - . . -
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisiche .
lett. f) e c. 1- i i : e i d d i Ao Entro 3 mesi della
bis. d.Igs. n [Per il soggetto, il coniuge non separato e i puatro il secondo grado, ove gli stessivi nomina o dal
D A e consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaa consenso)] (NB: & necessario limitare, . uff. personale
33/2013 Art. 2 s " : A or " ot .77 conferimento
con appositi accorgimenti a cura dell'interessatela amministrazione, la pubblicazione dei dati v .
c. 1, punto 2, | ibili dell'incarico
n. 441/1982 SiElD)
Art. 14, c. 1, . L . . . . ,
lett. f) e c. 1- 3) attestazione concernente Ic_a variazioni d_ellaaz_lt_)ne patrlmon_lale intervenute nell'anno _
bi ' ) precedente e copia della dichiarazione dei reffr il soggetto, il coniuge non separato e i
is, d.Igs. n. . . . e ) . Annuale uff. personale
33/2013 Art. 3 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza del
In 441/19é2 mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. uff. personale
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. uff. personale
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-
ter, secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaeco della finanza pubblica ltre il 30 uff. personale
n. 33/2013 (non oltre i marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- . . o ) ] Tempestivo
bis' d.lgs 'n Atto di conferimento, con l'indicazione della daraell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
33/2013 83/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- _ _ _ . _ Tempestivo
bis. d.lgs 'n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
332013 33/2013)
Art. 14, c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefi'incarico (con specifica evidenza delle (exTaeer8esc:“|/;s n o el
lett. c) é N 1 eventuali componenti variabili o legate alla vahisae del risultato) 33/2013)
bis, d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. uff. personale
33/2013)
Art. 14, c. 1, Co - o ]
lett. d) e c. 1- Incarlfch_l .d'.”g?nzlla“.’ a q:J|§|3|afS| t.'t.0|l_°)ati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo
bis. d.lgs. n conferiti, ivi inclusi quelli conferiti. qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
33/’20'13 T discrezionalmente dall'organo di 33/2013)

indirizzn nnlitirn can7a nrarad:




Personale
(Cartella)

HIMIHILLU PUIILU Sut ot pr ot
Art. 14, ¢. 1, | pypbliche di selezione e titolari di L _ : o : , Tempestivo
Ie_tt. e)ec.1- posizione organizzativa con funzioftri eve_ntuall incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi (exart. 8, d.Igs. n. uff. personale
bis, d.lgs. n. dirigenziali spettanti 33/2013
33/2013 13) bosisioni Oreanizzati
osizioni Organizzative
da pubblicare in tabelle che essuno (va presentaja
(dap N ( t
Art. 14, ¢. 1, | distinguano le seguenti situazioniiyy gichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici una sola volta entro 3
lett. f) e c. 1- dirigenti, dirigenti individuati L Son . [ . . . N e mesi dalla elezione,
. . ; ' : o .. |registri, titolarita di imprese, azioni di societuote di partecipazione a societa, esercizio di .
bis, d.Igs. n. |discrezionalmente, titolari di posizio P P e s emiatan | e : dalla nomina o dal
itolari di i ichi . o L Rfhzioni di amministratore o di sindaco di societdn I'apposizione della formula «sul mio onore ;
Titolari di incarichi  |33/2013 Art. 2 organizzativa con funzioni L . . X . . conferimento uff. personale
diri iali tell o - affermo che la dichiarazione corrisponde al vefer il soggetto, il coniuge non separato e i p .
irigenziali (cartella) |c. 1, punto 1, | dirigenziali) ; ; . S . . qell incarico e resta
parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza de ) :
n. 441/1982 mancato consenso) e riferita al momento dell'assoazlellincarico] pubblicata fino alla
cessazione dell'incaricq o
del mandato).
Art. 14, c. 1, . - L . . - o . - _
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiche .
lett. f) e c. 1- 1 - ; L . ; o Entro 3 mesi della
g [Per il soggetto, il coniuge non separato e i ptesmtro il secondo grado, ove gli stessi vi .
bis, d.lgs. n. . . A T nomina o dal
33/2013 Art. 2 consentanp_(NB. dando gventualmerll_te evidenza dmd:m_ct_)nsen_so)] (NB: e necessario I|r_n|tar.e, conferimento uff. personale
c. 1, punto 2, | con appositi accorgimenti a cura dell'interessatielta amministrazione, la pubblicazione dei dati dell'incarico
n. 441/1982 stelsai)
Art. 14, c. 1, . o . . L .
lett. f) e c. 1- 3) attestazione concernente Ic_a variazioni d_ellaaaz_mne patrlmon_lale intervenute nell'anno '
S ) precedente e copia della dichiarazione dei refiér il soggetto, il coniuge non separato € i
bis, d.lgs. n. . . ) LA . . Annuale uff. personale
33/2013 Art. 3 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando eventualmente evidenza del
n 441/19é2 mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. uff. personale
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. uff. personale
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-
ter, secondo Annuale
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti perceptaaco della finanza pubblica . uff. personale
n. 33/2013 (non oltre il 30 marzo)
Art. 15, c. 5, PP .. |Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persone, Scilliely piu soggett] 2
Elenco posizioni dirigenziali . . S . . : . pubblicazione
d.lgs. n. e —— anche esterne alle pubbliche amministrazioni, iindiate discrezionalmente dall'organo di obbligatoria ai sensi del
33/2013 indirizzo politico senza procedure pubbliche degane digs 97/2016
A_rt. 19, c. 1- - . . - Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e .
bis, d.Igs. n. |Posti di funzione disponibili relativi criteri di scelta Tempestivo Piano di fabbisogno del personale uff. personale
165/2001
Art. 1, c. 7,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Elenco Dirigenti e tipo di incarico uff. personale
108/2004
Art. 14, c. 1, va creata un’apposita sezione “archivio” per i
lett. &), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo ~ Nessuno dirigenti cessati dalla carica. Vanno spostate le |uff. personale
33/2013 documentazioni attualmente pubblicati. Per i
Art. 14, c. 1, . ) punti in azzurro si considera la pubblicazione
Iets. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno soltanto per i dirigenti che cesseranno da ora in uff. personale
istzj?i-s T — — - - avanti.
Iertt' 0 ’c(i:.I s n Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Nessuno uff. personale
33/2013 gs-n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno uff. personale
Art. 14, c. 1, . AT . . . . .. L .. .
lett. d), d.Igs. n. Dati r_ela_tl\(| all assunzione di altre cariche, m@gnti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno U el
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico delinanza pubblica e indicazione dei compensi
lett. ), d.lgs. rDirigenti cessati dal rapporto di lavcé%ettanti P P Nessuno uff. personale
Dirigenti cessati  [33/2013 (documentazione da pubblicare sul Sito
web)
Art. 14. c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico;
Iett' ) ’d I.gs’ n 2) copia della dichiarazione dei redditi successivermine dell'incarico o carica, entro un mese
33/2013 Art. 2 dallg scadenza del termine di Iegge per la prezema della (_j|cha|r§z!one [Peril sogge.tto, il Nessuno o el
c. 1, punto 2, | coniuge non separato e i parenti entro il secomdda ove gli stessi vi consentano (N_B_. dandag
n' 4211/1982 ' eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNiBcessario limitare, con appositi
’ accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)




Art. 14, ¢. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni deltaadione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno
lett. f), d.lgs. n : i i " " ] i d d & (va presentata una sola
33/2013 Art. 4 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sefpee i parenti entro il secondo grado, ove g St(\a/olta entro 3 mesi dalla uff. personale
. vi consentano (NB: dando eventualmente evidenzandekato consenso)] 8 » 3
l. n. 441/1982 cessazione dell'incaricq).
o Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta Prc_)vve_dlmen_n slanz_lonatorl a carico del_resp_o_neadtella mancata o mcomplgta comunicaziong Tempestivo
Sanzioni per mancata dl S dei dati d d . dei dati di cui all'articolo 14, concernenti lausizione patrimoniale complessiva del titolare 8 dl
comunicazione dei dati (5,02 1 comunicazione dei dati da parte ®ldellincarico al momento dellassunzione dellagzria titolarita di imprese, le partecipazioni (exart. 8, d.Igs. n. Wi, [FEEeels
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali . . . \ s R, . V 33/2013)
azionarie proprie nonché tutti i compensi cui détdi l'assuzione della carica
Posizioni organizzative Art. 14, c. 1- Tempestivo i cv sono pubblicati ma non in formato
(Per i Comuni: link alla |quinquies., N . . . . . L . . .. R . L o
. . i . Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente modello europeo|  (ex art. 8, d.Igs. n. |europeo: d’ora in avanti chiedere formato uff. personale
sezione interna “Titolarid.lgs. n. 33/2013)
di incarichi dirigenziali) |33/2013 EUOPCD
Conto annuale del personale e relative spese ssterell'ambito del quale sono rappresentatili
Art. 16, c. 1, |Conto annuale del personale (carteltdati relativi alla dotazione organica e al perseredfettivamente in servizio e al relativo coston ¢ Annuale
d.Igs. n. dentro cui trasferire le attuali I'indicazione della distribuzione tra le diversalifiche e aree professionali, con particolare (art. 16, c. 1, d.Igs. n. uff. personale
) ] 33/2013 pubblicazioni) riguardo al personale assegnato agli uffici dittireollaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
Dotazione organica politico
(cartella)
Art. 16, c. 2, Costo personale tempo indeterminat%osm complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree Annuale
d.lgs. n. (nuovapcartella) P professionali, con particolare riguardo al perserasegnato agli uffici di diretta collaborazione (art. 16, c. 2, d.Igs. n. uff. personale
33/2013 con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Art. 17, ¢. 1, |Personale non a tempo Indmerm'naﬁ-f”ersonale con rapporto di lavoro non a tempo imdet&to, ivi compreso il personale assegnato Annuale
d.lgs. n. agli uffici di diretta collaborazione con gli orgati indirizzo politico (art. 17, c. 1, d.Igs. n. Wi el
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 9 giorg P 33/2013)
Personale non a tempo
indeterminato (cartella
( ) Art. 17, c. 2, .COStO de_l el et & e Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, con particolare  Trimestrale
indeterminato - AR - . .
d.lgs. n. riguardo al personale assegnato agli uffici dittireollaborazione con gli organi di indirizzo (art. 17, c. 2, d.Igs. n. uff. personale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) politico 33/2013)
Art. 16, c. 3, |[Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza (cartelld)gs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. uff. personale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Incarichi conferiti e Art. 18, dlgs. Incarichi conferiti e autorizzati ai .
) A n. 33/2013 . A . . . . L . . . . . . . Tempestivo
autorizzati ai dipendent dipendenti (dirigenti e non dirigenti)|Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati ascun dipendente (dirigente e non dirigente), con
- - - JArt. 53, c. 14, P . - h (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
(dirigenti e non dmgentlo| Igs. n I'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgo spettante per ogni incarico 33/2013)
(cartella) 165/2001 (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1,
d.I?s. n. iferi . . | ltazi dei @it di collettivi ionali ed i Tempestivo
Contrattazione coIIettiv333 2013 Contrattazione collettiva .R' erimenti necessari per la consultazione deiednte accordi coliettivi nazionali ed eventuali (ex art. 8, d.Ilgs. n. [link a Aran uff. personale
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche o ’
33/2013)
d.Igs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrativa, certifiea Tempestivo
d.lgs. n. Contratti integrativi dagli organi di controllo (collegio dei revisoriid®nti, collegio sindacale, uffici centrali di (ex art. 8, d.Igs. n. uff Personale
33/2013 bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivdinamenti) 33/2013)
Va bene cosi com’g, la tabella 15 e la scheda
Contrattazione Art. 21, c. 2, -~ ) o ) ) ) -~ ) o informativa 2 che gia vengono pubblicati
integrativa (cartella) ~ |d-1gs. n. Specifiche informazioni sui costi della contrattee integrativa, certificate dagli organi di Annuale ottemperano alla richiesta dei costi dei
33/2013 Costi contratti integrativi controllo interno, trasmesse aI_ I\_/||n|st§ro dekﬂ_Ecm|a e delle fmanze, qhe predlspone_, allo Qart. 55, c. 4, d.Igs. n. contratti integrativi U el
Art. 55, c. scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'sateon la Corte dei conti e con la Presidenza|d
- A . . 150/2009)
4,d.Igs. n. Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzierpubblica
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
33/2013 o 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
ol lett. ¢), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. [richiedere cv non scansionato uff. personale
33/2013 —(da pubblicare in tabelle) 33/201?’)
Par. 14.2, delib. Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
12/2013 33/2013)




link a sezione bandi di concorso (a partire dai

Bandi di ConcorscBandi di concorso (link grt. 19, d.Igs. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiéslio, di personale presso I'amministrazione (exTaeerBeSc;I\I/gs n prossimi strutturare la sezione in tabelle); non uff. personale
Unione) n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) nonché i criteri di valutazione della Commissianlke tracce delle prove scritte 33/2013) va piu pl.Jbbllcato I’elenco triennale dei bandi
espletati
Sistema di misurazione|Bar. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazion
Performance valutazione della CiVIT n. della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Perfanedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo link interno al Sistema uff. personale
Performance 104/2010
Piano della Performance Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exTaeerBeSc;I\llos n link interno al Piano + cartella contenente i Dup Ragioneria
'Art. 10, c. 8, |esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadiX.(169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/261:',’)9 " |approvati da inizio legislatura &
lett. b), d.Igs. -
Relazione sulla 33/2013 . ) Tempestivo . -
Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150820 (ex art. 8, d.Igs. n. [Relazione OIV al 31/7 e al 31/12 Segreteria
33/2013)
Validazione del sistemal
Spostare sotto Controlli e rilievi
Validazione della dell'amministrazione - Organismi indipendenti
relazione sulla di valutazione, nuclei di valutazione o altri
Performance organismi con funzioni analoghe
Tempestivo
Art. 20 c. 1 Ammontare complessivo dei premi |[Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
Ammontare complessiv?j Iés n T 33/2013)
dei premi 3'3/2(')1é Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. uff. personale
33/2013)
o . . i Link sist di valutazi tessi d ti
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della performance per I'assegnazione del Tempestivo n S'.S ema ' valutazione ¥ stess! Oc.umen. !
trattamento accessorio (ex art. 8, d.Igs. n. [pubblicati sotto Ammontare complessivo dei  |uff. personale
33/2013) remi
P
Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi . ;
Dati relativi ai premi d.Igs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello di (ex aererBeSdl\I/;s n
33/2013 (da pubblicare in tabelle) selettivita utilizzato nella distribuzione dei prieendegli incentivi 33/2613)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretitia sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20 c. 3 Dati non piu soggetti g

Benessere organizzatival.lgs. n.

Benessere organizzativo

liLdiddenessere organizzativo

pubblicazione
obbligatoria ai sensi de

Y

33/2013 d.lg.s 97/2016
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitudi, vigilati e finanziati dall'amministrazione
. e T - L ; . . - . \ Annuale
lett. a), d.Igs. n. ovvero per i quali I'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, c. 1, d.gs. n Ragioneria
33/2013 I'indicazione delle funzioni attribuite e delleigit&x svolte in favore dell'amministrazione o delle ' 3é/2'01’3)' T g
attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013 Enti pubblici vigilati 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento econo ic?art 2A2nr(1:u?|ed Igs. n Ragioneria
complessivo a ciascuno di essi spettante (corldsisae dei rimborsi per vitto e alloggio) rT ey o g
(da pubblicare in tabell 33/2013)




Enti controllati

Annuale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
. - - , . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (con @art. 22, c. 1, d.Jgs
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) ' 3é/2'01‘3)' ’
Art. 20, c. 3, s . . . . - N . Lo . Tempestivo
d.lgs. n. chrl1|ara2|one sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dellincaricolipk al sito (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013 dellents 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale
d.gs. n. (link al sito dell'entp (art. 20, . 2, d.Igs.
39/2013 e 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilglici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detieirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkioni attribuite e delle attivita svolte in faeor Annuale
lett. b), d.Igs. n. dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 partecipate da amministrazioni pubbliche, con d@zjoiotate in mercati regolamentati italiani o di 33/2013)
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllaart. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 22, ¢. 2, Dati societa partecipate Annuale
d.gs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio delllamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economic?art 2A2nr(1:u?|ed lgs
complessivo a ciascuno di essi spettante ) 3é/2'01‘3)' :
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
Societa partecipate 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tigtatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)
erthZOnc 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dellincaricolipk al sito (art.TzeOr?qE.ef“éﬂgs.
39/2013 dellents 30/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale
d.gs. n. (link al sito dell'entp (art. 20, ¢. 2, d.Igs.
39/2014 e 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@tecipate (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 22 c. 1 Provve_dim_ent_i _in maFeria d| costi@uz'ione di _societﬁartecipazi_on(_a pubbl_ica, acquisto_ di _ _
Iett' d-t’)is' ) partecipazioni in societa gia costituite, g_esgdaﬂe partecipazioni pubbl_lche, a||ena2|o_ne di Tempestivo
d lg's n ' partecipazioni somall,_ quotazione di soc_leta_atltt_ﬂlq) pubbllco_ in mercati regolan_“lent_atl e (ex art. 8, d.Igs. n.
3'3/2(')1:',, razionalizzazione periodica delle partecipaziorbigiche, previsti dal decreto legislativo adottato 33/2013)
ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 201324 (art. 20 d.lgs 175/2016)
) ) Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblictoeie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo
Provvedimenti pluriennali, sul complesso delle spese di funzioeatm, ivi comprese quelle per il personale, delle (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 19, ¢. 7, societa controllate 33/2013)
d.Igs. n.
175/2016 Tempestivo

Provvedimenti con cui le societa a controllo pubbljarantiscono il concreto perseguimento degli

obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cplasso delle spese di funzionamento

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

va verificata la corrispondenza degli

adempimenti con quelli attualmente pubblicati

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria

Ragioneria




Art. 22, c¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demnoati, in controllo dellamministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.lgs. n. I'indicazione delle funzioni attribuite e delleigiti svolte in favore dell'amministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013 attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: Ragioneria
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio delllamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013 o ) ) 33/2013)
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economic . .
h . . - ; ?art. 22,c.1,dlgs. n. Ragioneria
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Art. 20, c. 3, - . . . . - s . L . Tempestivo
d.lgs. n. (IjDéc“h;igzmne sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dellincaricolink al sito (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Rerfenes
39/2013 — 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilitd al conferimento dell'incarico Annuale . .
d.Igs. n. . . \ (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Ragioneria
39/2013 (link al sito dell'entg 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013 33/2013)
Art. 22, c. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti Annuale
Rappresentazione grafidatt. d), d.lgs. . Rappresentazione grafica pubblici vigilati, le societa partecipate, gli edtidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013 33/2013)
Art. 24 c. 1 Dati non piu soggetti 3
Dati aggregati attivita DU . e . . _Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomraggregata, per settori di attivita, per competenz  pubblicazione
amministrativa el D] E e el E B! ammm'Strat“"degli organi e degli uffici, per tipologia di pratienenti obbligatoria ai sensi del
33/2013
digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento: res-p.onsabll.e-dl claseun
ufficio/servizio
Art. 35, ¢. 1, Tempestivo responsabile di ciascun
lett. a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indigszidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. ff.p. Jservizi
33/2013 33/2013) ufficio/servizio
Art. 35, c. 1, Tempestivo responsabile di ciascun
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.Igs. n. ff.p. Jservizi
33/2013 33/2013) utticlo/servizio
grti ?:;Sdcl lé n 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai retefglefonici e alla casella di posta elettronica (eXT:ITpseSél\I/OS n responsabile di ciascun
. €), 8.gs. n. istituzionale - 9 0.1gS. . ufficio/servizio
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, I'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del Tempestivo responsabile di ciascun
lett. ¢), d.lgs. n. nome del responsabile dell'ufficio unitamente speitivi recapiti telefonici e alla casella di pos (ex art. 8, d.Igs. n. ff.p. Jservizi
33/2013 elettronica istituzionale 33/2013) utticlo/servizio
Art. 35, ¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possortermre le informazioni relative ai procedimenti in Tempestivo responsabile di ciascun
lett. ), d.Igs. n. he li i di (ex art. 8, d.Igs. n. .. .
33/2013 corso che li riguardino 33/2013) ufficio/servizio
gré ?)SVdCI' i n 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione con (eXT:ITpBGSC?\l/OS n responsabile di ciascun
33/'20’13' gs I'adozione di un provvedimento espresso e ogro &tmine procedimentale rilevante 33'/261:;,)9 o ufficio/servizio
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Attivita e
procedimenti

Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento defiiministrazione pud essere sostituito da una Tempestivo responsabile di ciascun
lett. g), d.Igs. n. dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogrud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. n. ff,p, Jservizi
33/2013 Tipologie di procedimento dell'amministrazione 33/2013) syl
Tipologie di At 35. ¢ 1 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore Tempestivo
procedimento lett. h) "dlas. 1l ) ) dell'interessato, nel corso del procedimento nefrooti del provvedimento finale ovvero nei casi (ex art |O8 d.las. n responsabile di ciascun
-1, 6185- N(da pubblicare in tabelle) di adozione del provvedimento oltre il termine grEtminato per la sua conclusione e i modi per - 2 G-9S. . ufficio/servizio
33/2013 attivarli 33/2013)
i la struttura della sezione non cambia
ArL. 35’ c.1, 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digpitmin rete, o tempi previsti per la sua Tempestivo responsabile di ciascun
lett. i), d.lgs. n| I (ex art. 8, d.Igs. n. L .
33/2013 attivazione 33/2013) ufficio/servizio
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti évalmente necessari, con i codici IBAN
Art. 35. ¢ 1 identificativi del conto di pagamento, ovvero dipatazione del versamento in Tesoreria, tramite i Tempestivo
Iett- l d I. s‘ n quali i soggetti versanti possono effettuare i pagati mediante bonifico bancario o postale, (ex art p8 d.los. n responsabile di ciascun
33/'20’13' gs.n ovvero gli identificativi del conto corrente postalul quale i soggetti versanti possono effettuare 33'/2(’)1:;,)9 o ufficio/servizio
pagamenti mediante bollettino postale, nonché ictadentificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modalitx|p Tempestivo responsabile di ciascun
lett. m), d.Igs. attivare tale potere, con indicazione dei recadpléfonici e delle caselle di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. n. ff,p, Jservizi
n. 33/2013 istituzionale 33/2013) utticio/servizio
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e msticd necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo responsabile di ciascun
lett. d), d.Igs. n. ificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. L .
33/2013 autocertificazioni 33/2013) sy
Art. 35, c. 1,
lr,f;'zg)l’sdég:ﬁn' 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degli (eXTZergeSJIYOS n responsabile di ciascun
' indirizzi, recapiti telefonici e caselle di postatéronica istituzionale a cui presentare le iseanz - 2 G-9S. . ufficio/servizio
1,c. 29,1 33/2013)
190/2012
Art. 24, c. 2, Dati non pit soggetti g
Monitoraggio tempi d.lgs. n. 3 ] : : : - g e =T - A of 3 : pubblicazione
procedimentali 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali | Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali obbligatoria ai sensi dél
Art. 1, c. 28, I. d.lgs. 97/2016
n. 190/2012

Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtduzionale dell'ufficio responsabile per le it

Dichiarazioni sostitutive/Art. 35, c. 3, | : : ifi | roiss dei dati o I di deqli . Tempestivo d i h ito dell s
e acquisizione d'ufficio |d.Igs. n Recapiti dell'ufficio responsabile volte a ges_tl_re, ga_ran_tlre e verificare la trgs_n_)m el ati o l'accesso Irett_o egli stgssuﬂi&ﬁp (ex art. 8, d.Igs. n a verificare anche a seguito delle novita A
o A delle amministrazioni procedenti all'acquisiziongfficio dei dati e allo svolgimento dei controll om1ay.  |introdotte dal Foia
dei dati 33/2013 L e L 33/2013)
sulle dichiarazioni sostitutive
Art. 23, c. 1, . . e . . . . . . . e . S
Provvedimenti organi indirizzo Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
. . . |d.gs. n. " e ; L - o Semestrale
Provvedimenti organi politico scelta del contraente per l'affidamento di lavianiniture e servizi, anche con riferimento alla L .
Lo o 33/2013 /Art. N ; . ; - L ; o | (art. 23, c. 1, d.Igs. n.|convenzioni Segreteria
indirizzo politico 1 co. 16 della modalita di selezione presceltank alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitcadi stipulati 33/2013)
L'n. 190/2012 dall'amministrazione con soggetti privati o cometikmministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, . . . . e . . e . .|
_ o ld.Igs. n Prowvedimenti dirigenti amministrati\%lenco dei provvedimenti, con partlcolar_e rlferl_rt_mal provvet_jlmentl finali de_l pr_ocedlmentl di: Semestrale Nascondere le voci “Autorizzazioni e
Provvedimenti dirigenti 35/261:"; IArt scelta del contraente per l'affidamento di laviiiniture e servizi, anche con riferimento alla (art. 23, c. 1, d.Jgs. n ioni” e “Atti lusivi di q responsabile di ciascun
amministrativi 1 co. 16 dellé modalita di selezione prescelta (link alla sotteimee "bandi di gara e contratti"); accordi stigiula ' 3é/2'01‘3)' gs-n. Concess'or;,',, € t conclusividi procedure ufficio/servizio
e dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni pubbliche. concorsuall
l. n. 190/2012
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensione e
lett. a), d.Igs. nTipologie di controllo del settore di attivita, con l'indicazione per ciasa di esse dei criteri e delle relative modalita
33/2013 svolgimento

Controlli sulle

Dati non piu soggetti 3

pubblicazione
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imprese obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016
Art. 25, c. 1, . o : . . L .
lett. b), d.Igs. NObblighi e adempimenti Elenco de_gh obblighi e degli ademplmentl_ ogggu_adieiatt}wta di controllo che le imprese sono
tenute a rispettare per ottemperare alle dispasinormative
33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. . e . responsabile di ciascun
39/2016 Codice Ildentificativo Gara (CIG) Tempestivo ufficio/servizio
Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
Art. 1, . 32, 1| della legge 6 novembre 2012, n. 190
n.190/2012 | |nformazioni sulle singole procedure ' _
L Art. 37, c. 1, Struttura proponente, Oggetto del bando, Procediiseelta del contraente, Elenco degli operatori
|_nf0r|maZ|on|julle_ lett. a) d.Igs. n| (da pubblicare secondo le "Specifigii/itati a presentare offerte/Numero di offereritechanno partecipato al procedimento, Tempestivo Creare la sezione Informazioni sulle singole |responsabile di ciascun
SINgole proceaure IN |33/2013 Art. 4 tecniche per la pubblicazione dei dAwggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempicdimpletamento dell'opera servizio o fornityra, procedure in formato tabellare . ufficio/servizio
formato tabellare  |qelib. Anac n. | i sensi dell'art. 1, comma 32, dell4nporto delle somme liquidate
39/2016 Legge n. 190/2012", adottate secondo
quanto indicato nella delib. Anac
39/2016)
Art. 1, c. 32, 1
n. 190/2012 Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliiformato digitale standard aperto con
Art. 37, c. 1, informazioni sui contratti relative all'anno preeatk (nello specifico: Codice Identificativo Gara Annuale
lett. a) d.lgs. n (CIG), struttura proponente, oggetto del bandocgdara di scelta del contraente, elenco degli @art. 1, c. 32, 1. n responsabile di ciascun
33/2013 Art. 4 operatori invitati a presentare offerte/numeroft@mnti che hanno partecipato al procedimento, '19(‘)/2'012’) T ufficio/servizio
delib. Anac n. aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempecdmpletamento dell'opera servizio o forniturg,
39/2016 importo delle somme liquidate)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n
33/2013 Artt. | Atti relativi alla programmazione djProgramma biennale degli acquisti di beni e se(iZ°PARTIRE DAL 2018), programma triennale Tempestivo Segreteri
21,c.7,e29,c. lavori, opere, servizi e forniture |dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annu@ PARTIRE DAL 2017) P egreteria
1, d.lgs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura: responsabile di ciascun
: ufficio/servizio
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n o . o . . . bile di ci
33/2013 e art AvVisi Q|_pr_e|nf(_)rma2|on_e -.AVVISI di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi Tempestivo responsabile di ciascun
29 ¢ 1 d Igs. ed awvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. Z016) ufficio/servizio
n. 50/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) responsabile di ciascun
33/2013 e art. Tempestivo . .
29, ¢. 1, d.Igs. ufficio/servizio
n. 50/2016
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Bandi di gara e
contratti
(cartella)

Atti delle
amministrazioni

aggiudicatrici e degli entgtt- b) d.Igs. n

aggiudicatori
distintamente per ogn
procedura (cartella)

Avvisi e bandi-

Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);

Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAC);

Awviso di formazione elenco operatori economiciublplicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n.
50/2016 e Linee guida ANAC);

Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);

Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50201

Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

Art. 37, c. 1, 50/2016):
lett. b) d.Igs. n Awviso relativo all’esito della procedura;
33/2013 e art. bblicazi . 1ap h . . Tempestivo
29, c. 1, d.Igs Pu icazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
n '50'/2616 ’ Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
: Atti relativi alle procedure per |Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 8/ZD16);
I'affidamento di appalti pubblici di|Bando di concessione, invito a presentare offeidaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n.
servizi, forniture, lavori e opere, di50/2016);
concorsi pubblici di progettazione, gvviso in merito alla modifica dell’ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173,
concorsi di idee e di concessioniic. 3, dlgs n. 50/2016);
Compresi quell@ tra (_enti _nell'mabito t®hndo di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
settore pubblico di cui all'art. 5 de|Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c.@gs n. 50/2016);
dlgs n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Avviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di
affidamento con indicazione dei soggetti invitatit( 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso
33/2013 e art. e avviso sui risultati del concorso (art. 141, dig§0/2016); Avvisi relativi I'esito della procedy Tempestivo
29,c. 1, d.gs. possono essere raggruppati su base trimestrald4artc. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali
n. 50/2016 delle commissioni di gara
Art. 37, cC. 1,
lett. b) d.lgs. n Avvisi sistema di qualificazione- Avviso sull’esistenza di un sistema di qualifitane, di cui
33/2013 e art. all’Allegato XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avwasperiodico indicativo; avviso sull’'esistenza di un Tempestivo
29,c.1,d.Igs. sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazidiaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
n. 50/2016
Art. 37 c. 1 Affidamenti
N Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di
lett. b) d.lgs. n ; - o . . . o
protezione civile, con specifica dell'affidatarézlle modalita della scelta e delle motivazioni che .
33/2013 e art. o . . Tempestivo
non hanno consentito il ricorso alle procedurerade (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016);
29,c. 1, d.gs. i ali atti i aali affid lin b fi data di \ti bubblici diti
n 50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditi
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 58201
Art. 37, c. 1, - o I . . . o -
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con podrtdi interessi unitamente
lett. b) d.lgs. n . S . ) d . - .
ai progetti di fattibilitd di grandi opere e ai dogenti predisposti dalla stazione appaltante 2t .
33/2013 e art. dl / nf ioni ulteriori. cole - A f 1 Tempestivo
29, c. 1, d.Igs. c. 1, digs n.. 50/2016); Informazioni ulteriori, cplementari o aggiuntive rispetto a quelle previste
n. 50/2016 dal Codice; Elenco ufficiali operatori economicit(®0, c. 10, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Prowed_lmgnto che determlna_ le
lett. b) d.Igs. n _esc|u3|on| dalla prpcgdu_ra C'il _
33/2013 e art. affidamento e Ie_ ammission _al_l_e3| Browedimenti di esclusione e di ammissione (etgoorni dalla loro adozione) Tempestivo
29, ¢. 1, d.Igs delle _valuta2|on|_de| requisiti
n ’50'/2616 '|  soggettivi, economico-finanziari €
’ tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n| Composizione della commissioneg
33/2013 e art.| giudicatrice e i curricula dei suoi |[Composizione della commissione giudicatrice e ricuta dei suoi componenti. Tempestivo
29,c.1,d.Igs. componenti.
n. 50/2016
Art. 1, co. 505,
I. 208/2015
(Sjlsgcci):lizlone Contratti Testo integrale di tutti i contratti di acquistobeéni e di servizi di importo unitario stimato Tempestivo
P . superiore a 1 milione di euro in esecuzione defjramma biennale e suoi aggiornamenti P
rispetto all'art.
21 del d.Igs.
50/2016)

responsabile di ciascun
ufficio/servizio

responsabile di ciascun
ufficio/servizio
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Art. 37, cC. 1,

lett. b) d.lgs. n| Resoconti della gestione finanziaria
33/2013 e art.| dei contratti al termine della loro |[Resoconti della gestione finanziaria dei contittermine della loro esecuzione Tempestivo LLPP + Ragioneria
29,c.1,d.lgs. esecuzione
n. 50/2016
Criteri e modalita Art. 26, c. 1, o o Atti con i qgali sono detern_“lingti i crit_eri e le da?it_é\ cgi_lt_a amnjin_istrazio_ni d(_avono _attenersi_per Tempestivo
(cartella) d.Igs. n. Criteri e modalita la concessione di sovvenzioni, contributi, susecdgqs!h f|n§1n2|_ar| e l'attribuzione di vantaggi (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013 economici di qualunque genere a persone ed entiligub privati 33/2013)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comunque  Tempestivo
d.lgs. n. di vantaggi economici di qualunque genere a persahenti pubblici e privati di importo superipréart. 26, c. 3, d.Igs. n. uffici/servizi + segreteria
33/2013 a mille euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii figtali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. uffici/servizi + segreteria
Sovvenzioni, 33/2013 o ) 33/2013)
contributi, Art. 27, ¢. 1, Atti di concessione Tempestivo
sus:é((i)lr,]g/re:]ril::iaggl fé}.zg)isd.lgs. n. (da pubblicare in tabelle creando u2~2 importo del vantaggio economico corrisposto (art. 2§élci.o?i,3(;|.lgs. n. uffici/servizi + segreteria
llegamento con la pagina nella quate -
(cartella) Art. 27, c. 1, co inortati i dati dei relativi Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n SOno riportatl | dati del retativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. uffici/servizi + segreteria
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013) i servizi scelgono nella procedura Akropolis
Atti di concessione Art. 27, c. 1, (NB: & fatto divieto di diffusione di Tempestivo I'iter documentale contributi o liquidazione di
lett. d), d.Igs. N. * dati da cui sia possibile ricavare |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. contributi uffici/servizi + segreteria
33/2013 informazioni relative allo stato di 33/2013)
Art. 27, c. 1, salute e alla situazione di disagig Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. economico-sociale degli interessath) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. uffici/servizi + segreteria
33/2013 come previsto dall'art. 26, c. 4, del 33/2013)
Art. 27,¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.Igs. n 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. uffici/servizi + segreteria
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.lgs. n 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. uffici/servizi + segreteria
33/2013 33/2013)
A Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di
rt. 27, c. 2, S A s A D . o - . Annuale
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finankzelle imprese e di attribuzione di vantaggi - . .
d.lgs. n. economici di qualunque genere a persone ed entiligub privati di importo superiore a mille (art. 27, . 2, d.Igs. n. Uil seEierE
33/2013 euro 33/2013)
Art. 29, c. 1,
g?ljzsofs D_ocumenti e a}llegati del_ bila_ncio preventivo, nog’ﬂda_ti relativi al pila_ncio di previsione di Sl Tempestivo
At 5 c. 1 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e séogihi, anche con il ricorso a rappresentazioni  (ex art. 8, d.lgs. n. Ragioneria
d P grafiche 33/2013)
.p.c.m. 26
aprile 2011 ) ) )
Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-
glgsl,z%.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa deirzi preventivi in formato tabellare aperto in aoo Tempestivo . .
13 e d ire I tazi il tratt toil eriutili (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria
. . . d.p.c.m. 29 a consentire l'esportazione, il trattamentoil eriutilizzo. 33/2013)
Bilancio preventivo e aprile 2016 link interno alla sezione Bilancio (normalmente
consuntivo (link interno sottosezione de Il Comune)
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Tempestivo
. . 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, naidati relativi al bilancio consuntivo di ciascun ’ ’
Bilanci (cartella) Art. 5, c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplificatiahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex %g/fofglgs n. Ragioneria
d.p.c.m. 26 )
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirzi consuntivi in formato tabellare aperto indoo Tempestivo . .
33/2013 e da consentire l'esportazione, il trattamentoil eriutilizzo (exart. 8, d.Igs. n. Ragioneria
d.p.c.m. 29 ' ' 33/2013)
aprile 2016
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Art. 29, c. 2,

d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservate i
. S . 133/2013 - Art. . R . - S . - S . . A . . ) . .
Piano degli indicatori e Piano degli indicatori e dei risultatitermini di raggiungimento dei risultati attesi etetivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo . . .
- . o 19 e 22 del digs A . . o - - . Lo . ; - o . inserire tabella allegata al Dup + rendiconto a . .
dei risultati attesi di 91/20 attesi di bilancio aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo éserdi bilancio, sia tramite la specificazione di (ex art. 8, d.lgs. n. ) Ragioneria
bilancio (cartella) n.91/2011 - nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'agghamento dei valori obiettivo e la soppressiong di 33/2013) T B
Art. 18-bis del ST A ’ 0 Faggnal pp
digs obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripiacdizione
n.118/2011
. . . Tempestivo
Beni immobili e Patrimonio immobiliare |Art. 30, d.lgs. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Uffici tecnici
. (cartella) n. 33/2013
gestione 33/2013)
patrimonio - . Tempestivo
(cartella) Ca_nonl di locazione o |Art. 30, d.lgs. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Uffici tecnici
affitto (cartella) n. 33/2013
33/2013)
Annuale e in relazione avengono spostate qui le relazioni OIV che ora
Attestazione dell'OlV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere AN.AC erano pubblicate in Disposizioni Generali - Segreteria
R Attestazioni OIV o di struttura analoga
I . Documento dell'OIV di validazione della Relaziondlad Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n . .
Organismi indipendentj 150/2009) Tempestivo Segreteria
di valutazione, nuclei di
valutazione o altri Atti degli Organismi indipendenti d Vengono spostate qui anche la relazione
organismi con funzioni valutazione, nuclei di valutazione o Validazione del sistema e la cartella Validazione
analoghe (cartella altri organismi con funzioni analoghe della relazione sulla performance che erano
... .| spostata da Disposiziohi ;
Controlli e rilievi p generali)p Art. 31, digs pubblicate sotto Performance
sull'amministrazi o i ! i i i i
one (cartella n. 33/2013 Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSlistema di valutazione, trasparenza e Tempestivo SR
( ) integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4,te&), d.lgs. n. 150/2009)
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi co Tempestivo
funzioni analoghe, procedendo all'indicazione imfa anonima dei dati personali eventualmente (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
presenti 33/2013)
Orga_m_dl revisione Relazioni degli organi di revisione |Relazioni degli organi di revisione amministratev@ontabile al bilancio di previsione o budget Tempestivo . .
amministrativa e - : - ) S B AT - (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria
. amministrativa e contabile alle relative variazioni e al conto consuntivo tabcio di esercizio
contabile (cartella) 33/2013)
C . . . . . . T Tempestivo
Corte dei conti (Cartella Rilievi Corte dei conti Tutti i rllleyl Qella _Cor_te dei conti a_ncorche_ neecepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivita (ex art. 8, d.lgs. n. o
delle amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013)
Carta dei servizi e Art. 32, c. 1, Tempestivo
standard di qualita d.Igs. n. Carta dei servizi e standard di qualith  Carta deiizieo documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. uffici/servizi + segreteria
(cartella) 33/2013 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogene
d.lgs. n. nei confronti delle amministrazioni e dei concessio di servizio pubblico al fine di ripristinare Tempestivo uffici/servizi + segreteria
198/2009 corretto svolgimento della funzione o la correttagazione di un servizio
Art. 4, C. 2,
Class action (articolo) |d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo uffici/servizi + segreteria
198/2009
Art. 4, C. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo uffici/servizi + segreteria
198/2009
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.lgs. nCosti contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesia finali che intermedi e il relativo andamentg . .
(art. 10, c. 5, d.Igs. n. Ragioneria
(cartella) Art. 10, c. 5, nel tempo 33/2013)
Servizi erogati d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle)
33/2013

(cartella)

Tempi medi di
erogazione dei servizi
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Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti, azien

de

. . . Art. 41, c. 6, |e strutture pubbl_lchg e private che Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di atteze Tempestivo La disposizione riguarda le aziende sanitarie
Liste di attesa (articolo)(d.lgs. n. erogano prestazioni per conto del ciascuna tinologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n. locali
33/2013 servizio sanitario) polog P 9 33/2013) ocall.
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionemirte degli utenti rispetto alla qualita dei seirinz
Senvizi in rete (articolo) mo@ﬁcato soddisfazione da parte degli utenti rete resi a_ll utente, anche in termini di Bilita, accessibilitd e tempestivita, statiséah Tempestivo uff|C|/5ferV|.Z|+Uff|C|o
dall’art. 8 co. 1", I lita, dei o utilizzo dei servizi in rete. comunicazione
del d.lgs rispetto alla qualita dei servizi in rete’e
179/i6 ' statistiche di utilizzo dei servizi in rete
A . . - . - . - . Lo , . . Trimestrale . . . .
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2,Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipabbgdi spesa sostenuta, all'ambito temporale di . L verificare se vanno integrati i contenuti . .
(cartella) digs n. 33/2018da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari (in f_ase di prima Uff.Comunicazione) Ragioneria
' attuazione semestrale)( :
Dati sui pagamenti del |Art. 41, c. 1- s . ... |Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
servizio sanitario bis, d.lgs. n. eDaat' Srue' pa?tgag:mlljl;%ri?::ar?:iil?;igl(e ene o servizio in relazione alla tipologia di spesstenuta, all’ambito temporale di riferimentg e (in fase di prima
nazionale 33/2013 99reg P I beneficiari attuazione semestrale)
. . . - L S . - Lo Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni (art. 33, c. 1, d.gs. n Ragioneria
professionali e forniture (indicatore annuale dnpestivita dei pagamenti) ' Sé/2'01’3 1gs. n. g
Pagamenti Indicatore di tempestivita dei )
del’Amministrazi pagamenti
one (cartella) |Indicatore di tempestivitaArt. 33, d.Igs. .
dei pagamenti (cartelld) n. 33/2013 ) ) i o ) Trimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria
33/2013)
Annuale verificare se vanno integrati i contenuti
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. L e Ragioneria
(Uff.Comunicazione)
33/2013)
Art. 36, d.Igs. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitdtivi del conto di pagamento, ovvero di
IBAN e pagamenti ™ 33/2013 imputazione del versamento in Tesoreria, tramipeali i soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo
. _Pagan Art. 5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici pagamenti mediante bonifico bancario o postaleenygli identificativi del conto corrente postale (ex art. 8, d.lgs. n. Ragioneria
informatici (articolo) - ) : . ) - - .
d.Igs. n. sul quale i soggetti versanti possono effettugr@gamenti mediante bollettino postale, nonche|i 33/2013)
82/2005 codici identificativi del pagamento da indicare bgatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione eArt. 38, c. 1, Lrgﬁjrtg;élr?glere\ilatrli\fliigl et ol Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
verifica degli d.lgs. n. deqli investimenti pubblici funzioni e i compiti specifici ad essi attribuit, procedure e i criteri di individuazione dei (ex art. 8, d.lgs. n.
investimenti pubblici [33/2013 9 P componenti e i loro nominativi (obbligo previstor pe amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999)
Art. 38,c.2e 2
bis d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubblichi@K alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di programmazione?’?’/2013 - . A titolo esempli'ficativo: . . - T . . . . Tempestivo link a Bandi di gara e contratti nella sezione in
- Art. 21 co.7  |Atti di programmazione delle opere |- Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 RN . . . .
delle opere pubbliche d.lgs. n pubbliche d.Igs. n 50/2016 (art.8, c. 1, d.lgs. n. |cui & gia prevista la pubblicazione del Piano Segreteria
Opere pubbliche (link interno) 50/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai seddi’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i 33/2013) triennale delle opere pubbliche (da Segreteria)
(cartella) Art. 29 d.Igs. n. Ministeri)
50/2016
Art. 38, c. 2, |Tempi, costi unitari e indicatori di — . . . P AT . . . Tempestivo
d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche hrﬂ‘%rg;;g%m relative ai tempi e agli indicatori iializzazione delle opere pubbliche in corso o (art. 38, c. 1, d.Igs. n. LLPP
33/2013 corso o completate. 33/2013)

Tempi costi e indicator

di realizzazinne dal

(Aa nithhlicare in tahalla ciilla h
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................... W pUsMIGE G i S ey S
opere pubbliche (cartella) dello schema tipo redatto dal
Art. 38, c. 2, |Ministero dell'economia e della Tempestivo
d.lgs. n. finanza d'intesa con I'Autorita Informazioni relative ai costi unitari di realiziase delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. LLPP
33/2013 nazionale anticorruzione ) 33/2013)
Art. 39, ¢. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, piani Tempestivo .
lett. a), d.Igs. ). aesistici, strumenti urbanistici, generali e diazione, nonché le loro varianti (art. 39, ¢. 1, d.Igs. n. territorio
33/2013 P * 9 ' 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorjo
governo del . ) . ) . . . .
territorio (da pubblicare in tabelle) Documentazione relativa a ciascun procedimentoatigntazione e approvazione delle proposte di
Art. 39 c. 2 trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanistico Tempestivo
dl 'S n T generale comunque denominato vigente nonché delfopte di trasformazione urbanistica di (ex art |O8 d.las territori
3:3,?2(.)1:.% iniziativa privata o pubblica in attuazione deltousnento urbanistico generale vigente che 33'/2(‘)1:;))9 ’ erritorio
comportino premialita edificatorie a fronte delfiegno dei privati alla realizzazione di opere d
urbanizzazione extra oneri o della cessione di ane@umetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propaiévita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. ambiente
33/2013
1)-Statodeglietementi-delt'ambiente, quali t'atetmosfera; t'acqua; it suoto;it-territoricsiti Tem eSti30
\ . naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiermarine, la diversita biologica ed i suoi elementi P .
Stato dell'ambiente T o L - LT . oo - (ex art. 8, d.Igs. ambiente
costitutivi, compresi gli organismi geneticamentedificati, e, inoltre, le interazioni tra questi 33/2013)
elamanti
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioatdtile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nelllambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.lgs. ambiente
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programmi .
. . . \ . . " . . - . - . N Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e gli accordi ambientali e ogni altro atto, ancheaiura amministrativa, nonché le attivita che .
. TR R L ] . o \ . - . - (ex art. 8, d.Igs. ambiente
relative analisi di impatto incidono o possono incidere sugli elementi e stiofadell'ambiente ed analisi costi-benefici ed 33/2013)
altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'tordélle stesse
- Art. 40, c. 2, . . . . C . . . - . - i
Informazmnl d.Igs. n. Misure a protezione dell'ambiente e/4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i datli elementi ed analisi costi-benefici ed altre (exT:er8eSc:I\|/§s ambiente
ambientali 33/2013 relative analisi di impatto analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambitedstesse 33'/2(’)1:;,) ’
Relazioni sull'attuazione della L . . . . Tempestivo
. . 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale (ex art. 8, d.Igs. ambiente
legislazione
33/2013)
Stato della salute e della sicurezza 6) Stato della salute e della sicurezza umana, cesada contaminazione della catena alimentare, Tempestivo
umana le condizioni della vita umana, il paesaggio, i sigli edifici d'interesse culturale, per quanto (ex art. 8, d.Igs. ambiente
influenzabili dallo stato degli elementi dell'amtiie, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero dell'’Ambiente e della tutelaRelazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistéro dell’Ambiente e della tutela del territorio  (ex art. 8, d.lgs. n. ambiente
del territorio 33/2013)
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreéitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. welfare
_Strl_Jtturg Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate 33/2013)
sanitarie private
accreditate (link d.I?s. n. d bbl bell Annuale
. 33/2013 a pubblicare in tabelle . . . .
a Unione) (dap ) Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. welfare
33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano .
Art. 42, c. 1, d ) ) ) PR ) Tempestivo
lett. a), d.Igs. n eroghe alla Ic_sglsla_\z_lone vigente, con Ilnd,lcamgﬁ_ipr_essa (_jelle norme d! Ieggg gvent_ualmente (exart. 8, d.Igs. n prot. Civile
A derogate e dei motivi della deroga, nonché coditarione di eventuali atti amministrativi o Aoy :
. 33/2013 oOETE = . 33/2013)
Interventi ) o giurisdizionali intervenuti
A Interventi straordinari e di emergenza
straordinari e di .
emergenza Art. 42, c. 1, : : Termini temporali eventualmente fissati per I'esocdei poteri di adozione dei provvedimenti Tempestivo
(cartella) lett. b), d.lgs. n(da pubblicare in tabelle) straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. prot. Civile
33/2013 33/2013)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. prot. Civile
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruziedella trasparenza e suoi allegati, le misure
Piano triennale per la prevenzione |. . . . ] Lo . ' o . ) .
lett. a), d.Igs. Ndella corruzione e della tras arenzamtegratlve di prevenzione della corruzione indiate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis dellg Annuale Segreteria
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
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Altri contenuti
(cartella)

190/2012, Art.

Art. 1, c. 8, |. n.

Responsabile della prevenzione del

I . . .
ﬁesponsablle della prevenzione della corruzionglla ttasparenza

43, c. 1, d.Igs.|corruzione e della trasparenza Tempestivo S
n. 33/2013
Regolamenti per la prevenzione e |3
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiona deiruzione e dell'illegalita (laddove adottati eriipestivo Segreteria
Prevenzione della dellillegalita _
Corruzione (cartella) |5y 1 ¢ 14, |R€lazione del responsabile della  |oo1.i0ne del responsabile della prevenzione dellazione recante i risultati dellattivita svolta Annuale .
prevenzione della corruzione e dellg : . . . (exart. 1,c. 14, L. n. Segreteria
n. 190/2012 entro il 15 dicembre di ogni anno)
trasparenza 190/2012)
Art. 1,c. 3, |. n.ePcrjo;/t\éiegiln;ggtlua;rggﬁilodaaltﬁ.N.AC. Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di Tempestivo Segreteria
190/2012 . g vigilanza e controllo nell'anticorruzione P g
provvedimenti
Art. 18, c. 5,
d.Igs. n. Atti di accertamento delle violazioni |Atti di accertamento delle violazioni delle dismsni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo Segreteria
39/2013
Art. 5, c. 1, L _— . o R = . o
d.lgs. n Accesso civico "semplice”concerne Nome_ (_iel soggetto cui e presentata I_a_ rlchle_sgmhzsso civico, nonche modalltg per I_eserC|Z|o di
3;3/2(') : ; L " Eﬁe diritto, con indicazione dei recapiti telefoné delle caselle di posta elettronica istituzierea . .
13/ Art. |dati, documenti e informazioni del titolare del o ivabiki i di ritard ) Tempestivo Segreteria
2, ¢. 9-bis, I. |soggetti a pubblicazione obbligatorianor.ne lel titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con
2;11'/90 T indicazione dei recapiti telefonici e delle caséli@osta elettronica istituzionale
Art. 5, c. 2, ACCEesSO Givico "generalizzato” Nomi Uffici competenti cui € presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per
L Ags. n. 9 . l'esercizio di tale diritto, con indicazione decagiti telefonici e delle caselle di posta eletican Tempestivo Segreteria
Accesso civico (cartellg concernente dati e documenti ulteriorf: ~ =
3/2013 Istituzionale
Linee guida
Anac FOIA Redqistro deqli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civicaeeaaralizzato) con indicazione dell’'oggetto e della Semestrale definire | d ffici/servizi
(del. 9 9 data della richiesta nonché del relativo esitolectata della decisione elinire fa procedura S
1309/2016)
Art. 53, c. 1
bis, d.Igs. Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche dati in possesso delle
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle |amministrazioni, da pubblicare anche tramite BhRepertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo Informatica + comunicazione
modificato banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PAlelle banche dati www.dati.gov.ite e P
dall'art. 43 del http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGI
d.lgs. 179/16
Accessibilita e Catalogo . . - oo .
. . : Art. 53,c. 1 . Lo . N . o . Ri-verificare i contenuti e inserire Linee Guida
dei dati, metadati e bis. d I’ ' Reqol ti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fécdi accesso telematico e il riutilizzo dei dati, A | Open Data + link Inf . .
banche dati (cartella) 8|ZS/'20'0%S' egolamenti fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria nnuale £ nformatica + comunicazione
Art. 9, c. 7, d.l.
n. 179/2012 |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegtrumenti informatici per I'anno corrente (entirg Annuale
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazior81 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione'pieino per l'utilizzo del telelavoro” nella proari (ex art. 9, c. 7, D.L. n. Informatica + comunicazione
dalla L. 17 contenute nella circolare dell'’Agenzjarganizzazione 179/2012)

dicembre 2012
n. 221

per I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.

Dati ulteriori (cartella)

Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

Art. 1, c. 9, lett
f), l. n.
190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati

non previsti da norme di legge si de
procedere alla anonimizzazione dei
dati personali eventualmente prese
in virtu di quanto disposto dall'art. 4
3, del d.Igs. n. 33/2013)

\Bati, informazioni e documenti ulteriori che le flishe amministrazioni non hanno I'obbligo di

nti,
c.

pubblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate

Creare la cartella Dati ulteriori: salvo diversa
indicazione (es. cio che va esplicitamente tolto
dalla pubblicazione), viene spostato qui tutto
cio che non trova collocazione in altra sezione.

~

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sotmdificati dal digs 97/2016 € opportuno rimanganbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia falicati ai sensi dell'art. 15 del previgente tedébdlgs 33/2013)
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